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- dello statuto di Slow Food Maiia:

- della delibera di auvtorizzaziore all'autonomis da parte del Comitato Esecutivo
sentito it Comitato Esecutive Regionala o ex Segreteria Nazionale di Slow Food
Italia;

- della Carta di utilizzo dei march! Slow Foad;

canvengang di costituire, ai sensi dello statuto nazionale di Sjow Food ltalia, in forma

autonoma, Un'associaziane senza fini di lucro, denominata condotta
Slow Food Valchiuselia

La candotta ha sede nel comune df vico Canavese {TO) ed ha durata indeterminata.

La Condotta & [l livelle erganizzativa territariale di Stow Food Italia, al cul interna i soci
esercitano I"attivita associativa.

Listituzione e Fambito territoriale della singala Condotta sono delibarati dal Camitato
Esecutivo.

Tutti i soci della Condattz sone soci di Slow Foad ltalia @ ia tessera nazionale & |a
tezsera sociale.

Le Condotta in coerenza con lo statuto dell’Associazione Nazionale e fimitatamenta al
propria ambite territoriale ed associativo si propene di perseguire per tutti il diritto al
piacere senza distinzione di sessa, g razza, di lingua, di religione, di apinioni palitiche,
di condizioni personali e sociali. Difends la sovranita alimentare in tutte le sue forme,
promuavendo la protezione della diversits biclogica e culturale, il rispetto del lavoro,
dell'amblente e delle persone ad essg legate.

Per attenere tali seopi, la Condatta si propone, In particolare, di:

8} promuovere la filosofia dell’Assaciazione & trovare nuevi 5oci e sastenitori;

b) sviluppare la rete di Terra Madre e le Comunita del Cibo nel territorio dj
competenza;

€] sviluppare la presenza e lareta organizzata dell’Associazione;

d} sviluppare s aramuovere progetti di educazlone dlimantare;

e} svillippare e promuovere progetti di tutela della biodfversita;

f) realizzare e valorizzare madelli di econamia jocale e di produzione alimentare e
promuovere gruppi di acguisto solidale & comunita o supparto;

E] promuovere progetti finallzzati alla riduzione deglf sprechi;

h) pramuavere pratiche che tuteling il benessera animale:



1) stabilire rapporti & colabarazioni con enti pubblici, consorzi di tutela,
associazion| gastronomiche e di produttori, per contribuire allo sviluppe e alla
canposcenza della praduzione agro-alimentare;

j| coltaborare con altre assaciazioni o enti per |a tutela deil’ambiente o il rispetto
della natura, condizione irrinunciabile per 1a sakvaguardia del nastra patrimenio
gastronomico, nenché per la difesa & la valorizzazione delle diverse forme di
cuitura popolare e della storia locale;

k) mantenere rapporti @ promuovere iniziative con le altre Condotte o con |
Conviwium esterl;

] sviluppare Iattivita di sutefinanziamento a sostegno dei progetti della Condotta
stessa, dell'Associazione Regionale e delle  Associazigni nazionale @
internazionale;

tn| costituire ove possibile un comitato scientifico consultivo formato da esperti
eno-gastronomi e del monde dellagricoltura, della cultura e dell’arte, con i
compito di fornire parert e suggerimenti sulle iniziative tarritoriali e nazionall;

n} operare per la difesa dell'ambiente, del paesaggio, del suola e del territorlo; in
particolare, contrastando il camblamento climatico, sottolineando il fegame tra
produzione e consumo di cibe e costi ambientali,

La Condotta & retta dalio statuto, composto di 16 articoli, che, approvato all'unanimita,
viene allegata al presente atte sotto la lettera “4" g ne forma parte integrante e

sostanziale.

'Assoriazione & amministrata da un Comitato di Condotta composto da unminimo di
cinque soci, eletti dal Congresso di Condotta; dura in carica quattro anni ed ¢
rieleggibile. il Comitato elegge il Fiduciarie (Presidente) tra i propri membri. Tale
nomina deve assere ratificata dal Comitato Esecutivo. Il Fiduciario ha {a firma sociale, &
il tegale rappresentante della Candotta e cura Fesecuzione dei  deliberati
dell'Assemblea dei soci e del Comitata di Condotta.

il Comitato di Condatta & Investitc dei pil ampl poteri per [a gestione ordinarla e
straardinaria della Condotta.

| presenti, all unanimitd, deliberano di eleggere quall membri del Comitate di Condatta
per la durata prevista dallo statuto | signori Telatin Giuliana, segretaria, Vernetio
Lorenzo, tesoriere, Marine Fiorella, responsabile tesseramento, Lancerotto Lauretta,
responsabite educazione e Di bella Elena, responsabile biodiversita, che accettana.

Il Comitate di Condotta delibera di nominare quale Fiduciaria la signora Lancerotto
Lauratta, che acretta.

Le spese del presente atto, € tutte quelle accassorie 8 conseguent, sono 2 carice della

Candatta.

La Fiduciaria
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STATUTO

TITOLO |
DEFINIZIONE E SCOPI

Art 1
PRINCIPI E VISIONE

| L= Condetta, @ Convivium, Slow Food Valchiusella———— € unAssociazions genza scopo di
lucro. democratica, di promeoZione sociale, di formazione della persona e culturale, su base
volontaria, che opera secando i pringipi del buong puliio & giusto, in particolare nel campo
dell'alimentazions, per la difesa dei difitt primari, dellambiente & dei beni comuni ponende fa
cantralita del cibe quale elemente imprescindibile di sviluppe equo e sostenibile, affinche tutti
possane trarre piacere dal cibo, E' costifuita ai sensi dello Statuto Nazionale o Slow Food italia,
quale livello organizzative territoriaie, allinternc della quale i saci esgrcitana Patlivita assocativa,

Art. 2
SEDE £ DURATA
| LAssociazions ha sede nel Comune di Vico Canavese———
L'Assaciaziane ha durata indeterminata.

Art 3.
QGGETTO E 5COPQ

1a Condotta in coerenza con lo statuto dellAssociazione Nazionale e limitatamente al preprio
ambito territoriaie @d associativo si propone di perseguire per tuti il dirittc al piacere senza
distinziona di sessa, di razza, di lingua, di religione, di opiniani politiche, di condizioni personali e
aacial. Difende i3 sovranita alimentare in futte le sue forme, promuowvendo la pratezicne della
diversita bialogiza & culturale, il rispetto del lavora, dell’ambiente & delle persene ad £ss0 legate,
Per oftenere taki scopi, la Condotta si propone, in particolars, di:

a) promuevers la filosofia dell'Associazione e trovare nuovi soci e sostenitori;

b) sviluppare |la rete di Terra Madre & l@ Comunita del Cibae nel lerritorio di competanza;

c) sviluppare |a presenza & |a rete organizzata dell'Associazione:

d) sviluppare e promuovere progetti di educazione alimentars,

g) sviluppare e promuovers progett di tutela della biodiversita,

) realizzare e valorizzare modelli di economia focale e di produriane alimentare e
promuovere gruppi di acquisto sofidale e comunita di supporto;

g) promuowvere progetti finalizzaii alla riduzione degli sprechi;

h) promuovere pratiche che tuteling il benessere animale;

iy slabilire rapporti e collaborazioni con enti pubblici, consorzi di tutela, associazioni
gastronomiche e di produttori, per contribuire alle sviluppo € alla congscanza della
produzione agro-alimentare;

j} collaborare con altre aseociazioni o entl per Ia tutela del'ambiente e il rispetio della natura,
eondizione irinunciskbile per la salvapguardia del nostro patrimonia gastronomico, nonché
per la difesa e |a valorizzazions delle diverse forme di cultura popelare e dsila storis locala;

ki mantenere rapporti & promuavera iniziative con I altre Condotle e con i Convivium esteri;

) sviuppare l'attivitd di autofinanziamento a sostegno dei progetti della Condotta etesss,
dell Associazione Regionale ¢ delle Associazioni nazionale & internazichals:;

m) cogtituire ove possibile un comitate scientifico consultiva formalo da esperti eno-gastronomi
e del monda dellagricotura, della cultura e dellarle, con il compite di fornire paren e
suggeriment sulle iniziative territoriali & nazionali;

m) oparare per la difesa del'ambiente, del paesaggio, dei suolo & del temitorio; in particolare,
eontrastando | cambiamento ¢limatico, sottolingandao il legame tra produzione € consumo
g1 cibo e costi ambientali.
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Art. 4
ATTIVITA'
Per il raggiungimento delle finalita di cui al precedente aficola la Condofta pud a titale
esermplificativo 8 nen esaustive:

a) istiuire, nela sede sociale, una struttura atta a perseguire g ecopi sociali e tale da
costituire luogo d'incontra, d'interecambio, di formazione,

b) predisporre centri di documentazione a servizio dei SACH;

c) promuovere iniziative enagastronomiche e culturali di oqni genere a favore degll agsociati:
tali attivita polranno essere svoite anche a favore dei non associati per favorirng |'adesione
all'Assoclazions;

d) promuovere e sostensre iniZiative con Fobiettivo di preservare e valonzzare [identita
storico-culturale det territorio @ cui 5i lega una specifica produzione, in particolare attraverso
la salvaguardia della biodiversita;

e} svoigsra corsi di farmazione per la diffusione degli scopl sociali;

fi orgenizzare manifesiazioni saciali, eventi, mostrs, convegni, incontri, dibattiti, serninari,
ricerche di ogni tipo per it raggiungimenta degli acopi istiuzianali, anche. eveniualments,
mediante l'attivita di somminisirazione di alimenti & bevande a favere dei 5001 o di terzi;

g} organizzara raccalte fondi per scopi istituzionzli e sociali;

h} Favorire la nascita di gruppi di associati per 19 siudio & I'approfondiments di interessi delle
tematiche sooiali; :

i) favorire iniziative finalizzate alla riduzione della filiera praduttere-consumalorg;

j} stipulare convenziani con Enti Pubblici & privati per la gestione di corsi & seminari, 13
fomitura di servizi nell'ambito dei propri ecopi istituzional;

k) svolgere attivita di acquisto collettive e distribuzione di beni, esclusivamenie agli aderenh,
nel rispetts delle finalita etiche, di salidarista sociale e di sostenibiiitd ambiantale & in diretta
attuazione degli scapi istituzionali dell'Associazicne.

La Condotta svolge la propria attivitd in conformita alle finalita deilAssociazione Slow Food,
coerantemente ai principn @ alle norme dettati dallo Statuto Nazionale e i attuazione dells politichs
associative.

TITOLO 1l '
S0OC| E STRUTTURA ORGANIZZATIVA

CAPC |
| SOCI

Art. 5

DIRITTI DOVERI DEL S0OCIO E PERDITA QUALIFICA Dl S0CIO
Sono spo della Condatta tutte e persone fisiche che richiedendo Fadesione ali'Agsociazione,
accattans le regole del presente Statuto e di futti i suoi allegall.
Il sacic della Condatta con |a propria adesione sostiene |'Assaciaziane e diverta automalicamente
socio dell'Assncizzione Slow Food [talia
Il numero dei soci & limitato & tutli | seci che hanno raggiunte | 16 anni di eta hanno diritto di
eleftorato attive e passive second il principio del vots singela.
La partecipazione all'Associazione ha durata illimitata salvo lo cause di esclusione previste dalla
legge e dallo Statuto. La quata saciale & inlrasmigsibite & non & rivalutabile.
La Condotta per il perseguimsenta del proprio fing istituzionale si avvale prevaleniements delle
attivita in forma volantaria, libera e gratuita dei propri assaciati.
La Condotia pud inolre assumere tavoraloi dipendentt © avvalersi di prestazicni di lavoto
autonomo, anche ricerrendo ai propri assodciati,
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Si perde ta qualfica d sacio par:

a) mancato pagamentoe della quota associativa;

b} esclusiane deliberata dal Comitate Esecutive di Slow Food ltalia (da ora in avanti eolo Comitaio
Esecutivo), deliberata a maggioranza assoluta dei componenti, gualora il compartamento © le
attivita del socio siang in palese contrasta con il presente Statuto ¢ con lo Statuta Mazienale.

La scicglimento della Gondotta non comporta la perdita di qualifica di socio di Slaw Foed Htalia.

CAPQII
LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA

Ar, 5

LA CONDOQTTA O CONVIVIUM
Listituzione di una Condotta, o Convivium, viene fermalmsnte chigsta da un comiteto premotore
al Comitato Esecutivo con il parera favorevole del Comitate Esecutivo Regionale. Tale richiesta
deve essere corredata da un dossier di candidatura predisposte sulla base dei requisiti indicati e
richiesti dal Comitato Esecutiva.
La Condotta deve avere un numera minimo di soci pari a cinquanta. Everluali deroghe € modifiche
petranno essere autotizzale dal Comitato Esecutive. sentito il Comitato Esecutive Regionale.
Il teritorio e Pambito di competenza funzionale della Condotta viene stabilito, su proposta dal
Comilato di Condotla, dal Comitate Eseculive, in base sia allomogeneita della zona e alle sue
tipologie agroalimentari, sia a specifiche esigenze organizzative.
La Condotta deve assumere identita autonoma salvo deroga del Comitato Esecutive.

Art. 7
QRGAMISMI
Sono organismi di direzione politica, di govemno e di conirglle della Condotta:

a) l'Assemblea dei Soci;

b il Comitato di Condotts;

¢) il Fiduciarie (o Presidente);

d) il Revisore dai Conti {o Callegic dei reviseri dei conti) s& nominato.

Le cariche istituzionali sanc svelte a titolo gratuito.

Art B

L'ASSEMELEA DE| SOCGI
L’Assemblea dei Soci & 'organo dindirizzo e di direzione politica defla Condotta. E' costituita da
tutti gli iscritt della Condotta in regela con il pagamento delle quote asscciative. E convocata
slmens una wolta I'anno, in unica sessione, dal Comitate di Condetla in forma seritle da inviarsi,
anche per via telematica o con qualsiasi altre mezzo utile purché na sia assicurata la ricezione,
con preavvise di almeno 7 glorni contenentg l'indicazione dell'ardine del giomo, luego, data e ora
delfa riunione.
L'Assemblea pud essere tenuta anche fuorni dalla sede sociale.
L'Assemblea deve essere convocata in forma straordinaria su richissta mativata di almeno un
tarzo dei so¢i con un minima di venti.
Pud essere inolire convocata dal Comitato Esecutivo sentito § Comitato Esacutive Regionale.
Uassamblea & regolarmente costituita gualunque sia iI numero degli intervenull e delibera a

maggiaranza dei prasantl.

L'Assemblea ha il compito di:
a) definire gli indirizzi & le direttive genereali delle Condotta.



&

Slow Faod Valchiusel gz

LT REC TR RN L RN |

b} approvare eventuali modifiche allo statute dl Condotta, in seguito ad autorizzezione del
Comitato Esecutive;

¢} approvare il rendiconto economico 2 finanziaric antro il 31 marza di ogni anno,

d) eleqoere e revocare i membri dei Comitato di Condotta & individuarne le respansabilita;

g£) eleggers i delegati che partecipanc al'Assembles Regionale.

In occcasione del Congresso Nazionale viene convocato, secoanda e nomme stabilite dal
Regolamerito Congressuale deliberato dal Consigho Nazionale, il Congresseo di Condotta che ha il
compite, oltre a quelli previsti per I'Assemblea dei Soci, di eleggere | delegati al Congresso
Regionale e la proposta di delegati per I'assise nazionale.

Art. 9
IL COMITATO D CONDOTTA
Il Comitato di Condotia & I'organp esecutivo del’Associazione ed @ composta da un minimo di
cingue soci, aketti dal Congresso di Condetta; dura in carica quatire anni ed & rielaggibite.
Il Comitate di Condotta si Aunisce:

a} tutte le valta che il Fiduciario lo ritenga necessario o ne gla fatta richiesta da almenoc un
terza det suci membri ¢on un minimo di due;

b} comunque una volta 'anno per deliberare in ordine al rendiconto econamico-finanziario
della Condotta.

I Camitato & convocate dal Fiduciario a su richiesta di un terzo dei suci membri, in forma scritia da
ifnviarsi. ancha per via telematica o con gualsiasi altro mezze utile purché ne sia assicurata la
ricezione. con preavvise di almene 3 giorni e con lindicazione dell’ordine del giomo; in casi di
motivata urgenza il preavviso pub essere di un solo giormno,

Qualora necessaria pud riunirs| € deliberare in corferenza videe o telefonica o, con gualgiasi altro
mezzq utile purch? sia data atto della possibilita di intarventa alla discussiane ed alla delberazione
di tutti | sui membri.

Le deliberazioni sono assunte ¢on il voto favorevole della maggicranza dei presenti alla riunione. ||
Comitato & presiedute dal Fiduclario o, in sua assenza, dal socic anagraficamerte pill anzigng.

Il Comitate di Condotta & investite dei pil ampl poteri per la gestiene ordinaria e stragrdinaria della
Condotta.

In particolare ha il compito di:

a) eieggere al proprio interno ed eventuaimente revecare il Fiduciario; tall provvedimenti seho
soggetti a ratifica da parte del Comitato Esecutivo;

b} nominare uno o pilt delegati (di norma il Fiduciario) a partecipare alia Conferenza delle

Condotte;

) definire al proprio interna i rucli utili al'organizzazione e alla gestione deke attivita;

y programmare {'attivita della Candotta;

e) predisporre il rendiconto economice-finanziario,

i convocare ['Assemblea dei Soci quands se ne palesi la necessita e aimero una volta Fanno
ner la delibiera sul rendiconto di gestiong;

) provvedere a predisporre e nome € i regotamenti intern pill opportuni per il funzionamsants
e famministrazione;

hj curare |a tenuta dei libri sociali: ibro soci, libro verbali Assemblea dei Saci & libro verball
Caomitaio di Condotta;

i} coordinare la prapria attivitd di gestions con le diretlive e | regolamenti emanati dal
Comitato Esscutheo:

I manitorare I'uso del marchio Slow Food sul praprio territorio & segnalare tempestivamente
al Comitato Esecutivo i casi di dtilizzo non corretio;
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k) individuare sostituti di membri dimissionari dal Comitate di Condoita da proporre in
approvazicne all assemblea dei Soci, di narma entro sei mesi dalle dimissioni stesse;

I} crganizzare le attivita associative sul territorio di competenza e promuovere il leassramenta
all'Associazione;

m) gestire rapporti con Enti pubblici, istituzioni, argani di informazione & reatta produttive del
territorio di compatenza,

n) pramuovers 6 realizzare tutte le iniziative paratterizzanti |'Associazione, proposte dagli
organismi difigenti nazionali che, in alcuni casi, potranna essere indicate come vincolardi ¢
pbbligatons;

g) dizporre Paperiura & il innove di linge di credio;

p) nominare € revocare. tra | soci delta Condotta, su proposta del Fiduciario, il Teseriers cui &
affidata la supervisione sul sistema dei controlli interni.

Art.10

IL FIDUCIARIQ O PRESICENTE
I Fiduclarin, ¢ Presidents, viene eletio dal Comitato di Condotta tra | propri mambrl,
immediatamente dopo lo svolgimento dell’Assemblea dei Soci. Tale nomina deve essere ratificata
dal Comitato Eseculiva.
Il Fiduciaric ha la firma sociale, & il legale rappresentante della Condotta e cura l'egacuzione dei
deliberati delAssemblea dei seci & del Comitato di Candotta.
| suqi compitl sona:

a) convocare e presiedere il Comitato di Condotta;

b} properre al Comitato di Condotia |a nomina del Tesorisre,

¢} esercitare, nei casi di necessita, | poteri del Comitata di Condotta, salvo ratifica di questo
alla prima riunione;

d) partecipare insieme ad uno o pil delegati alla Conferenza delle Candaolte, se indicata dal
Comitato di Cendotta

Salvo deroghe specifiche deliberate dal Comitato Eseculiva, il Fiduciario pud ricoprire la carica per
un massima di due mandati anche nan consecutivi,

Art. 11
IL REVISQRE DEI CONTI
Il Revisore wnico, o il Collagin dei Revisori dei Conti, viene eletto dal'Assemblea dei Sool qualora
venga ritenuto opportuno © Sia abbligatorio in base a norme di legge. Dura in carica guanto il
Comitato di Condotta. Al Revisore unico o al Collegio, compste la vigilanza contabile e
amministrativa sulla conduzione sociale; esprime con apposia relaziche un giudizio sulla proposta
di bilancic preventiva & sul rendiconts dell'esercizio,

Art. 12
MARCHIO SLOW FOOD
La Candotta pud utilizzare il logo associative seconds | principi e le norme dettate dalla Carta di
utilizzo dei marchi Siow Food a parte softoscrita. La viclaZione di tali norme pué comportare
linibizione aluso da parte del Comitato Esecutivo. Tale provvedimeante comporta Io saiaglimanto
delia Condatta. H lego utiizzato, di proprieta di Slow Food ltalia, deve essers esclusivamente
quellc fornito zhla Condotta dagli uffici nazionali.

CaPO 1li
IL PATRIMONILO
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Art 13
iL PATRIMONIO

Il patrimanio della Condetta & costituitc da:

« guanta versato a tale titolo dai soci o da terzi;

¢ dai bani mokii & immokill, dai valori immoebikari e dalle contribuziani che perverranno alla
Condatta a qualsiasi titoio, da parte di soggetti pubblici & privati, con espressa destinaziong 2
incremento del patrimonio,
eventuali fondi di riserva castituiti con le e¢ccedenze di bilancio;
agni altra entrata con vincolo di destinazione patrimaniaie.

Le entrate della Condofta potranno essere costituite da:

» quote associafive;

o contriputi di privati;

contributi i Enti & Istiuzioni Pubbliche, finalizzati esclusivamente al sestegno di specifiche a
documentate attivita & progetti;

contributi di organismi internazianali;

donazioni & lzsciti testarnentari;

rimborsi dervanti da convanzioni;

entrate derivanti da atthvitd anche di natura commerciate svolle a favare dei soci o di terzi in
maniera ausiliaria e sussidiaria & comunque finalizzate al raggiungimento deqgli cbiettivl
istituzional.

- = %+ &

Gli utili e gl avanzi di gestione devono essare totalmente destinati agli scopi istituzionali della
Condotta, nguardanti le attivita statutarlamente previste.

E’ fatto divigto di distribuzions, anche in modo indiretto, di proventi. di utili & avanzi d gestione, di
fondi, riserve & patrimenio durante la vita della Condotta salvo che la destinazione o ia
distribuziona siana impeste dalla lagge.

La Condotta partecipa alla sviluppo del movimenio nazionale ricenoscendo al’Associazione
nazionae la titelarita de} cortributo annuale di ciascun socio nella misura deliberata annualmente

del Comitato Esecutivo.

Art. 14
L'ESERGIZIO SOCIALE

Linizio & la chiusura dell'esercizio sociale della Condoita sonc fissati al 17 gennaio ed al 31
dicembre di ciascun anna.
Deye sssere istituito & gestito a cura del Comitato di Condotta, un sislema contabile atta ad
esprimere con compiutezza ed analiticita le operazioni poste in essere in ogni periedo di gestions,
Tniro due mesi dalla fine di agni esercizio sociale deve assere predisposto dal Comitato d
Ceandotta i rendicorte economico e finanziario dell'esercizio trascorso che deve essere depositaic
prasso la sede sociale nei dieci giomi antacedenti la data di convocazione dell Asgemblea dei socl.
Il rendiconto consuntivo, corfedste da una relazione sulla gestione, deve rappresantare
adsguatamerte la situazigne patimoniale sconomica e finanziaria dell’Associaziona. Deve essere
appravate dall'Assemblea dei Soci entro il 31 marzo.
E' facolta del'organo amministrative presentsre, unitamente af rendiconto, idoned bilancio
preventivo in modo da consentire ka valutazione delle scelte operative del Comitato stesso &
andarmanto previsionale della Condotta.
I sistema contabile cui uniformare la gestione amministrativa deve @ssere coerente con |
regolamsnti defiberati dai Comitato Esecutivo.
Tutti | hbri saciali sone depoeitall pressa la sede sociale della Condotta.
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Il Fiduciarioc dovrd inviare al Comitato Ezecutive Regionale copia gdal rendiconto consuntivo,
predisposio dal Comitato di Condatta antro un mese dall'approvazione.

Art. 15
SCIOGLIMENTO, CESSAZIONE O ESTINZIONE DELL'ASSOCIAZIONE

Lo scioglimenio, la cessazione o [estinzione della Condotta awvviene in case di revoca
dell autarizzazione da parte del Comitate Esecutivo, Altresi, lo scioglimento put essere deliberato
dallAssemblea, a maggioranza dei tre quani degli gssociati. In tali casi, con lg stesse
maggicranze, FAssemblea nomineré uno o pid liquidatori e delibererd in ordine alla davoluzione
del patrimanio che dovra comungue essere slargito. per la parte residua al soddisfacimento delle
obbiigazioni sociali, 8 uno o pil Enti riconesciut che perseguono finalitd analoghe a quella della
Cohdatta o a fini di pubblica uliiita, sentito 'argana di controllo di cui all'art. 3, comma 190, della
legge 23.12.1996, n. 662 & salvo diversa previsione legisiativa.

Art. 16
RINVIO
Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si rimanda alla normativa vigente e a
quanto previsto dallo Statuta Nazicnale di Slow Fopd [talia.
1| Fiduciario .
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