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STATUTO SLOW FOOD ITALIA APS

Approvato dal Congresso di Genova il 4 lugfio 2021

Art. 1 COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE

£ costituita [Associazione nazionale denaminata Siow Food Ttalia APS, Ente del Terzo Sestare (ETS) ai sensi del DLgs. 117/17 (d'ora in poi Codice del Terzo Settore o CT5),
costituita nefla forma giuridica di associagone di promazione sodale, da orain avanti Associazione, per o svolgimento in favore dei propr associati, di loro familiari o di
ters i ativits di interesse generaie.

Ussaciazione & articolata su tre livelli associativic Territoriale, Regionale, Nazionale, Il suo ordinamento intemno & arganizato nel rispetto dei principi di democraticitd, pari
opportunit ed equaglianza di tutti gl associati e di elettivit defle cariche sociali.

'hssnciazione ha sede a Bra {CN), in Via Mendidt Istruita 14,
Il trasferimento della sede nell'ambito def comune di Bra non comporta alcuna modifica statutaria.

LAssociazione ha durata indeterminata,
Art. 25C0OPI

UAssocianione si gropane di promuvere | diritto 3l dbo buona, pufita e fiusto per tutti, come parte della ricerca della prosperitd e defla felict per Fumanita attuale e
futura, & per intera rete del vivente,

i cibo buone pulita e giusto & un cibo quotidiang carattenizzato da bont organalettica, sestenibilita ecologiva dei processi produttiv, distributivi e di consuma, rispetto
delia giustizia sociale e detla dignith di tutte le persone che vi operand.

Ukssaciazions opera per difendere [3 sovranitd alimentare in tutte le sue forme, promugvenda la protezine della diversita biologica e culrale, i rispetto del lavarg,
delfambiente e delle persone a esso fegate. IAssociazione, ingitre, si ricanosce negh enundati della “Dichiarazione di Chengdu’ e nel diritto al piacere, in riferimenta al
Manifesto del 2017 & al Marifesto di Siow Food,

Uhssaciazione & demacratica, apartitica, aperta a Wulti senza discriminazioni di genere, distinzione di sesse, di etnia, di linggua, i refigione, di idealogia pofitica, di condizioni
personali e sociall & perseque, senza scopo di luero, finalita dviche, solidaristiche & di wtilith sodale e opera su base yolontaria.

Per raggiungere tali scopi, PAssociazione si propone, in particolare, di

a) promunvere fa salvaguardia della biadiversitd naturaie e culturaie;

) operare per 2 difesa dellz legalita nellambito dellz produzione, distribuziane e consuma di ciba;

£} contribuire alla creazione di uina tuliura della salute come bene collettivo & publilico, da difendere & proteqgare anche con fadogione di stii alimentari e divits equilibrat
g prientati alla qualina, alla diversit?, alla moderazinne;

d} educare, in particolare le giovani generazion, sul cibo, sul gusto e sulfa capacita di compiere scefte alimentari responsabili

&) contribuire alla creazione oi una cultur volta alia riduzione degli sprechi limentar;

) promuowere pratiche che futeling il benessere animale e vegetale;

q) promuowere |3 pratica di una diversa qualita defia vita, fatta del rispetto del tempi naturali, dellambiente e della salute dei consumator, favarenda 12 fruizione di que
prodotti che ne rappresentang |a massima espressione qualitativa,

h) promunvere e valorizare modeli di economia locate di oduzione alimentars;

i) contribuire allo svilppo del Movimento internazionale Slow Food, armonizzando Fagire dellhssociazione italiana con gli indirizi generall stabiliti d2 Siow Food Interna-
tionale;

j} operare per la difesa delfambiente, del paesaggio. del sucio e did territorio; in particolare, contrastands if cambiamenta climatico, settoineando il legame tra produriene
& eansum di cito e costi ambientali

k) promuovere un'adequata diffiusione defle proprie realta assaciative su it il territario nazonate, &l fine di accresceme la rappresentativitd.

Art.3 ATTIVITA

Per il raggiungimento deghi scopd di cui alfart. 2 Mssodazions svalgera in via principale attivit chiche, solidaristiche e di utilits sodiale come previst dallan. 5 ded Osd
Sequito rfiportate:

2} educazions, istruzione e formazione prafessionale, nonché le attivits culturali di interesse sociale can finalit sducativa [letiera d) art 5 CTS);

by} intervent e sendzi finalizzati alla savaguardia e #l miglioramenta delle condizioni dellambients & allutlizatone acconta e razionale delle risorse naturali [lettera &) arL
50751

¢} organizzaziane e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivit, anche edicoriali, di promotions e diffusione deila cultura e della
pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale feterz i) art. 5°CT5],

dy servizi strurmenzali ad enti ded Terzo Settore resi da enti composti in misura non inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore [lettera m) art. 5 CTS).

&} promazione e tutela def dirin umani, civili, sodali e politid, nanché del diritti dei consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale, promozione defle pari
opportunitd & delle iniziative di aiute reciproco [lettera w) art. 5 CT5],

A tal fine, per a realizzagione delle avits di carattere di interesse genesale, MAssaciazione potrd svolgere le sequentl atrivitd, a scopo esplicative & non esaustivo:

a) promunvers, organizzare, gestire, partecipare ad atvita educative, anche nel campo diella scunla e delluniversit, attraverso progedni di ricerca, coordinamenta, forma-
zione e aggiornamento, finalizzati a una piena attuazione del diritto allo studio, alleduczzione 3lla salute, alledurazione sensoriale e del gusio, allo sviluppo di Una corredta
cultura alimentare, A questa fing, una delle attivit prevalent deliissociazione sard |a farmazione e [aggiornamento del personale scolastico;

b} proporre @ organizzare programmi di cultura alimentare e sensoriale, dirette ai soci, & tutti | cttadini ¢ agli operatar del settore enogastronomico, per una pil diffusa
conoscenza dellé radici storiche e dei processi produttivi in tutli  Sewor merceciogici;

o) stimolare & assumere iniziative tese al mighioramento dellalimentazione quotidiana, anche rispetto alle forme di ristorazione colleftiva;

d} promuovere e sastenere iniziative con Fabiettivo di presenvare e valorizzare lidentita storico-culturale di un territori, & cui si lega Lna spedifica pradugane, in particolare
artraverso listituzione di Presidi per & difesa della biodiversitd;

&} promuavers e coordinare progetti di ricerca, catalogazione € promazione per la salvaquardia della biodiversit alimentare, contrastando ka crescente omologazione dei
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cansumi, promuevendo, organizande efo partecipando 2 progetti per o sviluppo di forme di 2gricoltura ecocompatibde;

T} faworire la conoscenza e a fruitione dei prodotti del terrtorio attraversa iniziative che favoriscano bz ridurione delia fliera distibutiva, i rapporto diretto fra produttore @

caproduttore, Forganizzazione di atihitd i urismo enogastronomico;

a) partecipare & Ivella nazionale o internazionale & erganizzazioni pubbliche o private, forum, premudmere (3 costtuzone di altre foeme di aggregazione lipera e utile al

Eerseguimenm delle finaiiza di cui 2l presente statuto, quall ad esempio le Comunita di Slow Food formatie da tutti quel soggeri che aderiscono 3t principi deffAssociazione,
) sviluppare una rete di refazioni, atthitd e inidative a livello lacale & intemarionale con e fra le Comunitd di Slow Food;

i) collaborare con altri £TS e altre organizrazgioni pubbliche e private che promuovono ativit: legate alla tutela della biodiversits, delleducarione alimentare & della tutela

diei diritt Lmani e deliintera rete del vivente;

[} valorizare I'opera di coloro che, anche al di fuor deffissociazione, contribuiscono al conseguimento delle sue finalitd, attraverso il conferimento di premi, lerogarione di

contribut, 1a diffusione & 1a pubblicizzazione dei risultati che hanno ottenuta e altri mezzi idone;

k) promuovere, arganizare e coordinare campagne e eventi di comunicanone & di sensibilizazione, nonché attivita di advocacy,

[} intraprendere tutte quelle attiitd che non contrasting con |2 sus nalura assodiativg;

m} swalgers attivitd selidaristiche 2 favore di soggett svantaggiati, atthare campagne di sensibilimazione su temi sociali quali povert, catastrofi ambieritali

i) FAssociaziont pud eserdtare attivits di raccolta fandi anche in forma organizzata e continuativa, anche mediante solleditazione al pubblica, implegando rsorse progrie e

diterzi {inclusi volontari & dipendenti), donazioni, lascti 8 contributi di naturz non coerispettiva, al fine di finanzare e progrie attivita di interesse generaie nel rispetto dej

prircip di verita, rasparenza @ correttezea nel rapporti coe i sostenitor @ con i pubblico;

o} Issocazione svolge attivied di coordinamento e di indirzzo, consulenea, controllo, tutels, rappresentanza e promozone ai sersl delfArt 41 ¢ 1 lettera b) e comma 3

lettare 3 & b) del £T5, per le proprie associate per fa gestione delle attivied assoriztive, con particolare riguardo alle problematiche giuridiche, amministrative e fiscali

plorganizzare eventi e viagg: culturali;

i) put promuavere pastenariati, protocolll dintesa e stipulare convenziond con bz pubblica amministrazone e con Soggetti privati.

A tal fine potrd partecipare ad attri enti quali ETS, reti fra associazioni, consors ed a sacketd di capitali in considerazione dei vincoli di cui al CTS.

VAssociazione potrd eseritare attivitd aiverse, anche & natiera commerciate, purché secondarie, strumentali & non prevalent rispetto alle attivita di interesse generale
sopra indniduate & comungue entro | limiti post dalfan. 6 del CT5. A tiwolo esemplificativo & non esaustivo, aitivits editoriali, promozione, attraverso gualsiasi forma, della
propria immagine (merchardising), vendita e/o somministrazione di prodott alimentar, attivied ludiche, concorsi 2 premi, attivita di radiodiffusione,

Art. 45000

Sar sodi di Slow Foad Italia tutti gli ent costituit in forma di ETS APS e le persone fisiche 2d essi associate ned limiti di cul alfart. 9 del presente Statuto. Possona inoitre
richieders 'zdesione altr enti, cosstut in prevalenza in forma di APS o aliri ET5.

Sor sodl persone fisiche tutli coloro-che, rispendesndo ai requisit di cui 2l presente Statule fanr aderitg, precedentersente alfadozione del presente Statuto, @ aderiran-
na alie assodazioni Terrizariali

I soci persane fisiche possonn presentare la domanda di iscrizione ad una assodazione Territoriale o direttamente a SFT Nazionale che provwederd a individuare, salvo
indicazioni specifiche da parte del socio, Massocazione Temtoriale pil prassima,

5000 S04
- Belihssodazione Stow Food Territariale | soci persone fisiche presenti sul territorio di riferimento & gli erti costituiti in forma di ETS APS {le Comunita Slow Facd costituite
im forma di ETS APS 0 altri ET5 APS) che non apparencono alla rete di organizzanoni tenitariali ma che per oggetto sociale si riconoscont nel presente Statute e che hanno
12 sede legate nel territorio di riferimento delfissociazione Territoriale.

delifssociazione Slow Food Regionale (o equiparata) e associazioni Terrionali di base assia le Assocanioni Skow Food Territoriali costituite in forma di ETS APS che hanno
a sede legale nel territorio di riferimento e aliri end costituit in farma di ETS AFS che non appartengoro 313 rete di organizzazioni territoriali ma che per oggemo sodale
si riconoscono nel presente Statute e che hanno la sede fegale nefl'ambito di iferimento dellAssociazions di lvello Regionale.
- dellfissaciarione Nanonale ttte le Assotianond del bvello Regionale costituite in forma i ETS APS e tutti gli enti costituiti in forma giundica di ETS APS o aliri ETS che
richiedone 'adesione at ivello Nazionate che ron appartengona alla rete di arganizzazioni regionali ma che per aggetto sociate si riconoscona nef presente Statuto e che
hanno |3 sede legale nel terrtoria italiano,

Ai diversi ivelli associativi il numero deqif altri enti Ets, &fo comunque prevalentemente ETS APS, non pud essere superiore:

b al dnquanta per cento del numero dei soci persone fisiche nel livetlo Territoriale

b} al cinquanta per cento del numera delie Associazion Territoriali nel livelio Regionale
) al dnquanta per cento del numens delle Assodazioni Regionali nel livello Naponale,

Art. 5 PARTECIPATIONE ALL'ASSOCTATIONE
La parteapanone allAssociazione ha durata ilimitata salvo be cause di esclusione previste dafla legge e daf presente Satuto.

Tutti § 500 persane fisiche che hanno raggiunto |3 maggiore 6, ed in regalz ton il pagamento della quota annuale, kanno diritto elertorale attivo e passive secardo il
printipio ded voto singolo.

Lz gualit di socie & intrasmissibile & [ quota sociale non & rivalutabile,
Ad soei & consentita esaminase § b sociali 3 mero formale richiesta scritta al Consiglio Direttiv.
Art. 6 COSTITUZIONE DELLE ASSOCIAZIONE TERRITORIALI E REGIONALL

Le Aszaciazioni di livelio Territoriale si costituiscono su richiesta di un numera di soci persone fisiche non inferiare a 30 {tranta).
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La costituzione di unhssociazinme Territoriale (anche denominata Condatta), con fattribuzione della denominagione e Fautorizazone alluso del marchio, & deliberata d
Coersiglio Direttive nazionale, sentito il Consiglio Direttivo ded livella Regionale se presents,

La costituzione di una nuova associazione Regionale (o altre ambito territoriale autorizato dal Consiglio Direttivo nazionale) & deliberata, con famribuzione delia denom
nazione & 'autorizzazione all'uso det marchio, dal Consiglie Direttivo nazionale su richiesta di ur numera di associazioni Territorali ron inferore a 3,

Tutti i livelli zssociativi, Nazionale, Regionate ¢ Territoriale, adottanc integralmente il presente Statuto e tutt | suod allegati guale Statuto sociale,

Qualora te Associazioni Territoriall o Regionali perdano il riconascimento da parte delidssociazione Nazionale, sono obbligate a modificare 13 prapria denominason
eliminanda ogni riferimento a Slow Food; perdono, inaltre, [autorizzazione 2ll'uso del marchio Slow Food.

Turti i livelli associatii sono dotati di autonomia giuridica e di risorse proprie.
Ciascun fivello & autonoma in merito zlle obbligazion] assunte, per fe quali risponde Lnicamente con | propr rispettivi patrimoni & con | propr rspettid responsabill

Lz determinazione delle modalit di adesione & specificatamente demandata al Regolamento di ammissione def Sod e svolgimento defle Assemblee ded livelli Terrtaria
& Regionafi.

Art. 7 PERDITA DELLA QUALTFICA DI S0CI0

5i perde la qualifica di soci per:
3} mancato pagamento della quots associativa annuale entro e mesi dalks scadenza;
b} esclusione, delibersta dai rispettivi Consigli Direttivi, qualora il comportamenta o le attivita def socio siano in palese contrasta con il presente Statuto.

Ueventuale scioglimento di livelil sroanizrativi Territoriali e Regionali non comporta la perdita di qualifica df socio laddove & possibile lndusione in aitra zssociazione di pa
liveftn secondo ke modalita previste dal regelamento di ammissione dei sod,

Art. & VOLONTARI E PERSONALE RETRIBUITO
LAsseciazone, per il perseguimento del proprio fine istituzionale, sf awale prevalentemente defle attivit in forma volontaria, libera e gratuita des progn associati,

Latgivita del volontario non potrd essere retribuita in alcus modo Tatte sahe le spess effettivamente sostenute e documentate per Fattivit prestata, entro | limiti e cor
dizioni conseritite dal (TS,

Al fini deflo swolgimento defle athivits di interesse generale e def persequimenta defle finalitd di cui aghi artt. 2 & 3 del presente Statuto, Mssocianone pubd awalersi di coll:
boratori retribuiti, anche ricarrend ai propr sod, comprese le prestazion] di lavoro dipendente. In tal caso, § numero dei lavoratart impiegati non potrd essere superior
&l cinguanta ger cento deld numers dei walontan o al angue per cento degli associati

Art. 9 LA STRUTTURA ASSOCTATIVA

Larticolazione intérna dellAssociazione & swluppata sul diversi ivelli allintermo dei quali sad = attivist partecipano alla vita dell8ssodazions ed operana per 'esercizio d
diritti e cloveri prewisti dal presente Statuto.

£ articolata in:

a) Associazione Terrtoriale {denominata Slow Food + nome indicativo territario di riferimentol: & i ivello di riferimento di base altinterno ded quale sodf e atthist] silug
pano i cainvalgimentn diretto nefla vita associativa. Pub swluppare, qualara necessario, lorganizzazione di "sezionl” ternitoriafi il cul funzionamento & definita da apposit
reqolamento. AlAssociazione Territoriale potranno chiedere fadesione altri entl costiulti nella forma di ETS e/o comungue prevalentemente ETS APS, in particolar modo |
Comunita Slow Food reqistrate quali ETS APS. Tali enti, autonami e indipendent, partecipano allAssociazione tramite il legale rappresentante.

b} Associazione Regionale (denominata Slow Food + nome indicative regione di riferimenta), svelge i rucle di servizio per # coordinamento delle iniziative e delle politich
associative nef territorio di riferimento. Costituisce it riferimento delle Associazioni Territoriali € 5 muove su lora mandato; & costituita dalle Associazioni Territoriali presen
sul territorio di riferimento {in prevatenza €75 APS), rappresentate dai propd delegati. Potranno chiedere adesione aliri enti costituiti nedla forma di ETS efo comungu
prevaientemente ETS APS. Tali enti, autonomi & indipendent, pm'tecﬂiﬂam Alhszociazione tramite if legate n?resenﬁr;te.

£} Associarione Nazionale {denominata Slow Food Talia) il runlo di servirio £ rappresentanza per it coordinamento defle inidative e delle politichie associative a fuell
nagionale. Costituisce il riferimento della base associathva Regionale e i muove su suo mandato, E costituita dalle Assodiazioni Regionali {in prevalenza ETS APS) presen
sl territorio nazionale che partecipans altraverso i propr delegati,

Potranno chiedere fadesione altri enti costituiti nella farma di ETS efo comungue prevalentemente ETS APS. Tali enti, autonomi & indipendent, partecipane allssociarion
tramite il legale rappresentante,

Art. 10 ORGANI
107 CRGANT NAZIONALL
Sono organi del livella Nazionale di direione politica, di governo e di controllo delltssociazione:
a) Mssemblea dei Sodi;

b} if Consiglio Direttiva,

c} 'rgang di cantrollo.

E un argano di giurisdizions interna il Collegio Mazionate dei Garanti,
Song un organd consultive gli Seat Generall della Rete,
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La costituzione di unfssaciagons Territoriale (anche denominala Condatta), con Fatibusone deliz denaminasione e Pautorizzanone alluso del marchio, & deliberata d
Consiglio Direttivo nazionate, sentito il Consiglio Direttive ded livello Regionale se presente,

La costiturione di una nuova associazione Regionale (o altro ambito terntoriale autorizzato dal Consiglio Direttivo nadonale) & delfberata, con fattribuzione dells denom
nazione e 'autorizazione all'uso del marchio, dai Consigiio Direttivo nazionate su richiesta di un numero di associazioni Territoriali non inferiore 3 3.

Tuitti | lieedti associatihi, Nazionale, Regionale e Territoriale, adottano integralmente i presente- Statuto etutti | suod allegati quale-Statute socale

Qualora le Associazioni Territoriall o Regionali perdano il riconascimento da parte delliAssocizsione Narionale, sono obbligate 2 modificare la propriz denominazian
eliminando ogni rifesimento a Stow Food; pardono, inoloe, l2utorizzazicne alluso del marchio Slew Food.

Tt | livelfi assediativi sono dotati di autonomia giuridica 2 di rsorse proprie,
Ciascun fivello & autonoma in merito alle obbligazioni assunte, per be quall risponde unicamente con | propri ispettivi patrimoni e con i propri Aspettiv responsabili

L2 determinazione delbe modalit di adesione & specificatamente demandata al Regolamento di ammissione def Sod & svolgimento defle Assembles dei lvell Territoriz
& Regionali.

Art. 7 PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCI0

Si perde la qualifica di socio per:
a) mancato pagamento della guota assodativa annuale entra tre mesi dallz scadenza;
b) esclusione, deliberata dai rispettivi Consigli Direttivi, qualorz il comparamenta o le sttivita de socio siano in palese contrasto con il preserte Statuto.

Vewentuale scioglimento di liveli organizzativi Terrizoriali & Regionali non comparta la perdita di qualifica di socic laddove & possibile Mndusione in altra 2ssociazione di pa
livelio secando fe modalita previste dal regelamentd di ammissione dei sod.

Art. 8 VOLONTARI E PERSONALE RETRIBUITO
Ussociazione, per | perseguiments del progrio fine istituzionale, 5§ awale prevalentemente delle attivita in forma volonzaria, libera e gratuita ded propri associati,

Lattivita del volordario non potrd essere retribuita in alcun modo fatte salve |e spese effettivamente sostenute e docurmentate per Fativits prestala, entra i limit e le cor
dirioni consentite dal CT5,

Ai fini deflo swolgimento defle attivit df interesse generale @ del persequimenito defle finalith df cui aghi art. 2 e 3 del presente Statuto, Mssociazione pub swalers! di coll;
barator| retribuit, anche ricorrenda ai propri 5od), comprese fe prestaziond di lavoro dipendenie, In tal caso, i numero dei lavoratori impiegat non potrd essere superior
al dnguanta per cento del numero dei valontan o al cingue per cento degl assocati,

Art. 9 LA STRUTTURA ASSOCIATIVA

Larticoizzione interna dellkssociazione & siluppata sul diversi ivelli allintzmo dei quali sod e attivisd partecipanc allz vita delifssodazione ed oparana per l'esercizo d
diritti e doveri previsti dal presente Statuto,

E articolata in:

a) Assaciazione Territoriale {denominata Slow Food + nome indicativa territoria di riferimento): &l livello di riferimento di base alfinterna del quale soci e attivsti suiluy
pano il coinvalgimento diretza nella vita assodiativa, Pub sviluppare, qualora necessario, nizzazione di "sexioni” territoriali i cul furzionamento & definito da apposit
regolamento. AlfRssociazione Territoriale potranna chiedere ladesione altr enti costituit nella forma di ETS /o comungue prevalentemente ETS APS, in particolar modg |
Carmurita Slew Faod registrate quali ETS APS. Tal ent, autanami & indipendenti, partecipano allAssociarions tramite if legale rappresentante.

b} Associazione Regionale (denominata Slow Food + nome indicativ regione di nferimenta), svadge i ruolo di servizio per i coordinamenta delle inidative & delle politich
assoriative nel terrtario di riferimento, Costituisee if riferimento delle Associazion Territoriali & 5 muove su bora mandato; & costituita dalle Associaziond Territariall presen
sul territorio di riferimento {in prevalenza ETS APS), rappresentate di propri delegati. Potranno chiedere Fadesione altri enti costituiti nefla forma di ETS e/o comengu
prevatentemente ETS APS, Tali enti, autonomi e indipendenti, partecipang allissooazione tramiie if legale reppresentante.

chAssociarione Nadionale {denominata Slow Food [talia) svolge il ruolo di servirio  rappresentanza per it coordinamenta delle iniziative o dolle politiche associative 3 fvell
nazionale. Costituisce il riferimenta della base associativa Regionale e si muove su suo mandate. £ costituita dalle Assodiazioni Regionali {in prevalenza ETS APS) presen
sul territorio nazionale che parecipano attraverso i propr delegati,

Patranna chiedere fadesione altr enti costituiti nella forma di ETS e/ comunque prevalentements ET5 APS. Tali enti, autoromi & indipendenti, partecipano allAssodiazion
tramite il legate rappresentante,

Art. 10 ORGANI

101 DRGAN] NAZIONALL

Sono argani del livelto Nazionale di direzione politica, di governo e di controlla delfdssociazione:
&) Phssemblea cer Soci;

b) il Corssigfin Direttivo;

£} 'ngang di controllo.

£ un argano di giurisdizions interna it Emm?in Mazionale dei Garanti.

Sono un argano consultiva gli Stati Generall della Rete,
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10.2 ORGANI REGIONALL

Song organi del livello Regionale di direzione politica, di governa e di controlio dellssociazione Regionale:
a) Phssembles dei Sodi;

b} I Cormsiglio Direttivo;

c)I'0rgana di controllo se previsio.

Sono un organo consultivo all Stat Generall della Rete,

UOrgano di controfle & previsto &l sopreggiungere dei requisiti previst dal CT5 art 30,

10.3 ORGANT TERRITORTALT

Sono organi del livelta Territariate di diresione pofitica, di governo e gi controlio deflAssociznone Terrtonale:
3} FAssemblea dej Sodi;

b} il Cansighio Direttivo (denominato anche Comitato di Condertay,

) Irgard di controllo, se previsto.

"Organo di coniroflo & pravisto 2l sopragaiungere def requisiti previsi dal C75 am. 30.

Art. 71 ASSEMBLER DET 50CT

UAssemblea di tutt i livedll assodiativi si Aunisce di norma aimeno due volte 'anno, di ol una entro il 31 marzo per le Associazioni Territoriall, entre i 30 Aprite per le Assg-
ciazioni Reglonali ed entro il 31 Maggio per 'ssociazione Nazionale, per Fapprovazione del Bilancio d'esercizio e, se previsto, i Bilancio Socale

£ convocata dal/dalla Presidente del Consighio Direttive mediante awdso scritio contenente Tndicazione delfosdine del giomo da inviarsi anche ger via telematica o con
qualsiasi alro mezzo wtile, purché ne sia assicurata a ricezione con preawwiso di almena 7 giorni,

Qualara negessario pud funirs e deliberarein conferensa video o on qualsiast altro mezzo utile, purché e § suoi membr abibianc 1a possibiliss df intervento alla disous-
sione ed alia deliberanione.

UAssemblea di tutd i ivelli 3ssociathi si riunisce, inogni caso, ogni qualwlta dowra assumere deliberazioni in merito al funzionamento deliAssociazione, nonché agni qual-
woita il Consiglio Direttive b ritenga necessario o s richiesta di un terzo degli isorittl, o di un numero di sod defle Associarioni Territoriali e Regionali che rappresenting
afmena un terzo deqli iscritt,

UAssemblea & reqolarmente costituita in prima convocagione guando & presente la maggioranta dei soc o dei delegati degli associati, in seconda comvocazione qualsiasi
sia il numero deqli intervenut,

LAssernbled vota & maggicranzs dei present. Per le madifiche stalutarie, per lanone di responsabilich ned confront degli organi sodali e per lo scioglimento, wata a mag-
gioranza degl avent dirita.

In presenza di assadazioni con riconosciments patrimaoniaie le modifiche statutarie devono essere prese a maggioranta degli aventi diritto e con Ia presenza di almeno %
deqli associati,

In riferimento a quanto predispasta dalfart. 41 comma 8, 9 e 10 det CT5, Mssodazione, laddove vi siann le condizioni previste dalfart. 24 comma 2 e 3 del CT5, patr3 awa-
tersi deila deroga in merito alia rappresentanza e ail'esercizio della delega,

L'4ssemblaz dei Sod & lorgano di indirimo delffssodazione di wi | livelli: Territoriate, Regionale, Nazionale.

Lssemblea dei Soci:

- Territoriale: & compasts da tulti | Sod persone fisiche aderent] all'Assotiarione stessa e dai rappresentant legali degl entd costtuitiin forma di ETS APS {come ad esempio

le Comunita Stow Food). Noming | delegat per lAssembles dei Sod ded lvello Regionale seconda quanto disposta dal Regolamento di ammissione dei Sod & seolgimento

defle Assemblee,

- Regionale: & composta dai delegad nominat alfinterno deile Assembles territoriali & dai rappresentant legali def soci ETS APS, seconda quanto disposto dal Regolamento

di ammissione dei Soci-e svolgimento delle Assemiles. Nomina | delegati per lssemblea dei Soci del livello Nazionale,

- Marionale: & composta dai delegati nominati allintermo delle Assemble regionali e dai rappresentand legali dei sod ETS APS secondo quanto disposto dal Regolamento
T diammissione dei Saci e svolgimenta delle Assembles.

I delegati al livelln Regionale e Nazionzle vengono nominati dalle rispettive Assembslee ded soci e restano in carica per i Lempo deliberato dallAssembles stessa,

Ogni socio persona fisica ha dintto ad un voto che esprime attraverso il sistema di deleghe secondo guanto disposto dal presente Statuta e da quanto disposto dal Rego-
lzmento di ammissione dei Sodi & svoigimento celle Assemblee.

Art. 12 COMPETENZE DELU'ASSEMBLEA DEL SOCT

T2.1 ASSEMBLEA NASIONALE DEF =00

LAssemblea dei Sod del lvello Mazionale ha B compito di;

a) definire kx potitica assotiativa a livello nazionale;

b} approvare ie modifiche allo Statuto Sociale;

€} nominare & revocane | componenti di

= Consiglio Direttivo;

= Organo di Controfle;

« Collegio Mazionsle des Garanti;

i} defiberare o scioglimenta, la tasformazione, |2 fusione o 13 sossiore delfAssodazione Nazonale;
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&} deliberara sullz responsabilit dei componenti degli organi sociali e la premiazione di azioni di respansabilita nel loro confronti;

1} approvare il bilancio desercizio;

) approvare i bilangio sociale, se presisto, in riferimento ai requisitl previsti dallfart. 14 del 005

h) approvara il bilancio di previsione;

i} approvare | reqolamenti recessan al funsonamento dellAssociazione;

1) approvare it Codice Efico;

k) sastituire | membei degli Organd decaduti o dimissianar;

[} fissare le quote assodiative e | serviz ai soci;

m} nominare (eventualmente} & revocare, ra | sadi, i Tesoriere cui & delegata 3 supervisione sulla corretta gestione finanziaria delfAssociazions e degli eventuali Fnti
collegati & assocati;

n} sl 1stanza del Consiglia Direttiva, disparre, in caso di grave viedazione dedle nome statularie, |2 decadenza immediata del Consiglio Direttivo Regionale e, sentito il Corsi-
lio Direttivo Regionale, 13 decadenza de! Consiglio Direttivo Territoriale responsabile della violazione e nominare un commissario straordinario, In presenza di comarovari
requisiti di urgenza, il provwediment) poird essers assurto dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta dei propel componenti e, successiamente dovrd essere ralificato
o apgosita delibera nella prima riunione ullle;

o) deltherars il regolamento di giurisdizione intema e di funzionamento del Callegio Nazionale def Garant;

) conferire incanco per [ revsions legale ded conti, s& peevisto;

q) deliberare sultesclusione degli enti assodiati;

r} acquistare e cedere beni immobili;

s} accettare eredita e lascii testamentari.

12.2 ASSEMEBLEA REGIONALE DET S0CI

L4ssemblea dei Sod del lvello Regionale ha if compita di;

a) defindre i programmi dedle attivica per il ivello Regionale di riferimento;

b} adattare (| presente Statuta Socale;

) norminare € Tevocare | componenti di

* Corsiglio Direttiva;

= Organa di Controfo (52 previsio);

o} defiberare lo sciaglimento deflAssociazone Regionale;

&) deliberare sulla responsabilit dei companent degli organi sociali e la promozione di azioni di responsabilita nei karo confrant;

1) approvare il bilancio desercizio;
} approvare § reqolamenti necessan al funzionamenta dellssociarione;
) adottare i Cogice Etico;

i) sostituire | membri degli Organi decaduti o dimissionari;

i conferire Fincarico per |a revisione legale dei comt, se previsto;

k) deliberare sulfesdusione dedi enti associati;

|y acquistare e ceders beni immabili;

m) accettare ereditd e |ascit testamentarl.

123 ASSEMELEA TERRITORIALE DEL SOCI

LAssemblea dei 5ol del Ivedlo Territoriale ha il compito di;

a) definive te iniziative per il livello Territoriale di rferimento;

b} adottare il presente Statuto Sociale;

cl nominare e revocare | componentt dic

= Consigho Direttiva;

= Organo di Controllo (se previsto);

d) deliverare lo scoglimento delthssodiazione Territoriale;

e) defiberare sulla responsabilith dei component degli organi sociali e la promazione di azioni di responsabilita res loro confronti;
f) approvare il bifancio desercizio;

o) approvare | regolamenti necessart al funzionamento dellAssodarione;
i} adottare | Comice Etico, ;

i) sostituire | membri degli Organi decaduti o dimissionart,

i} conferire fincarico per l2 revisione legale def conlti, se previsto;

k} deliberare sulfesclusione degli enti associati;

I} acquistare e Cedere beni immabili

m) accetiare ereditd e lasdti testamentari.

Art. 13 CONSIGLIO DIRETTIVO

13.1 CONSIGLID DIRETTIVD MATIONALE

I Consiglia Direttivo & forgana di gestone deliAssociazione e attus le dedsioni delfAssemblea dei Socl.

£ investito dei poteri per (2 gestione erdinaria e straordinaria dellAssociazione,

£ elettn daliAssemblea dei Sod e 5i compone di un minimo di dngue ed un massimo di 9 membr elets tra i sod.,

Nomina ed eventualmente revoca tra | suai membi il/fa Presidente del Consiglio Direttiva e il Vice Presidente. Pud, inolire, definire al propria interno lattrituzione di
ulteriori ruoli utill alorganizzazione e alla gestione delle attivicd, attribuenda le relative deleghe a propri membri.

1l Consigiic Cinettive viene convocato dal/dalla Presidents, in sua assenza, dal/dalla Vice Presidente, oppure su richiesta di un terzo dei component, ogni qualvalta si renda
necessario e, comundgue, almena sei volte allanne. La comvocazions awiene mediante avviso saitto da inviarsi, andhe per via telematica o con qualsiasi akire mezra utile
ourché ne 53 assicurzta 1a ricesione, con preawise di almena 7 giomi cangenente Findicazone dellondine del giorne; m casi di motivata urgenza || preaviso pud essere




@

1l Cansiglio Direttiv viene convocato dal/daliz Presidente o, in sua assenza, dal/dalla Vice Presidente, appure su richiesta di un termo dei componenti, ogni qualvalta si
renia OpporunD e Recessario. La comvocazione awiene mediante awiso scritto da inviarst, anche per via telematica o con qualsiast alro mezo utile purché ne sia assi-
curata ka ricezione, con preawdsa di almena 7 giorni contenente indicazione dell'ordine del gioma; in casi di motivata urgenza il preavviso pud essere di un soio gioma,
Qualora necessario pud riunirsi e defiberare in confierenza video o con qualsiasi altro mezzo utile, purché tutti | suoi membri abbiana la possibilita di intervento alfa discus-
sione & alla deliberazione,

H Consiglio Birattivo ha il compito di;

a) nominare il/la Presidente dei Consiglio Direttivo Territoriale & il4a Vice Presidentes

b} conrdinare e promuovere e attivied dei sod nel livello Territoriale di riferimento;

¢} predisporre | bitand consuntivi da sottoporre allapprovagons delfAssemblea dej Sod;

d) dare adequata pubblicita aile convacaziani assembleard, zlle relative defiberagioni, at bifand o rendicont;

&) stahilire fardine del giorno delie riunioni dellAssemblea dei Saci;

f) nominase i rappresentant delfAssociazione in altre organizzazioni e isttuzioni pubbliche e private, allintema del territorio di riferimento;

0} deliberare Ia decadenza di un dirigente territoriale nel caso in cul violi le previsioni ded Codice Etico o organizi e gestisca atfivith ritenute lesive, incompatibili o in con-
trappasizions con 1ssaciazione, overs non sia in recola con il pagamento defle quote associative, sz personali, che delia struttura che rappresenta;
h} istituire commissioni o gruppi di lavoro e di studis su tematiche specifiche, definime il mandato e nominanse i component;

i} nominare & revecare eventuall referenti i specifiche tematiche o aree df attivita e definime il mandato;

j) defiberare & revacare il conferimenta di spedfiche procure a tersi per lo svolgimento di particolar funzioni,

Art. 14 IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO
[/ Presidente, nominateya dal Consiglio Divettive di wits i lvelli organizzativi, ha iz rappresentanza legate ed ha la firma sodale di fronte ai terzi ed in giudizo.
Alfalla Presidents spetta inaltre:
@) convorare e presiedere Mssemblea dei Sod e il Consiglio Direttiva nonché curame lardine del giorna;
b curare lesecuzione e fatfuazione defle defibere del Corsiglio Direttive;
€} assumere autanomamente, nei casi di comprowvata e mothata ungenza, provwediment in nome del Gonsiglio Direttiva con obbligo di rasifica alta prima riunione utile,
I caso di @ssenza o impedimentd temparanen, itfa Presidente & sostituite/a dalfdaila Viee Presidente, se nominatora, il quale/la quale ne assume temporaneamenta i
poteri di cui al presence articolo.

Art. 15 'ORGANO DI CONTROLLD

La vigilanza sulla asservanza della lenge e dello Statutn, anche con riferimento alie disposizioni vigenti qualors applicabifi, sul nispettn dei principi di corretta amministra-
zione e in particolare sulfadequaterss dellassetto organizative, amministrativo e contabile adottate daliAssociazione e sul suo concreto funzionamento, & affidata ad un
Organo df Contralie eletts dallssemblea del Soc af sensi dellart, 30 del CT5.
|'Drgana di Controlie & composto da e membr effettivi & due supolenti ed eleage al proprio inteme il Presidente.
Dura in carica 4 anni ed & rigleggibile. : o
! membri dellOrgano di Controllo devono rispettane | re?;ism di cui all'art. 2397 del Codice cvile oppure essere iscritti ned Registro del Revisori Legali, Si richiamano, se e
in quanto compatibili, | disposiziont degll artt. 2401, 2402 & 2403 his def Cadice Civile.

Veventuale esercizio dellattivitd di controlio contabile e di revisione legale dei cont, qualora non esercitata dallOrgana di Controli, pud essere affidata 2 un revisore o 3
una sodets di revisione nominata dalissembles dei S,

L'Organo. di Controlip deve riunirsi almeno guattra volte allanno, preferbiimente con periedicta trimestrale. La rivnione pub svolgersi anche in luoghi diversi dalia sede
celfAssociazions owern ton lutilizzg & mezz & telecomunicazione.

Une o pil membr deff'Droana di Controllo possono assistere alle sedute dei diverss argani statutar. Per tale ragione dovranno essere trasmessi al Presidenze dell'Ovgano
gli ardini ded giora di tutse e convacazioni degh organi medesimi.

Laddove e Assaciazions dei livelli Regianadi & Territoriali rientrassero nei requisiti previst daflart. 30 comma 2 del 75, Forgano ¢ controllo polra essers manoaatico.
Art. 16 IL COLLEGIO NAZIONALE DEI GARANTL

1l Collegio Nazionale dei Garanti 2 lorgano di garanza statutaria e di giudsdizione interna,

£ compasta in numero dispari da un massima i dnque membri e due supplent eletti dalidssemblea dei Sod Nazionale,

Elegge. wai propr membr, il Presidente

1l Colfegio Mazionale dei Garanti swalge funzione di giudice rispetto aile controversie tra PAssociazione Nazionale e | sodi persone fisiche, ovvern tra sod persane fisiche
apparienenti alle associaziont tereitonali e le associazoni teritoviall & tra sod persone giuridiche di qualsiasi livello fra lono e/fo con FAssociazione Marionale,

Le modalitd di funzionamenta ed interverito sono discplinate da apposito regolamento approvato dallssemblea ded soc Nazonale.

La carica di membra det Collegio Nazionale ded Garanti # incompatibile con qualungue altra carica o funzione nellambito degli organi ed organismi assodiativi, anche
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appartenenti alle persons giuridiche assodate,
Art. 17 DISCIPLINA DELLE CARTCHE

1 componenti del Consiglio Direttiva, anche indicati come dirigent, restanc in carica per 4 anni ¢ sono eleggibili, per dascun lvetlo, per un massimo di 2 mandati anche
non Lonsecutivi,
Per le Associazioni Territoriali tale vincobo & limitato ai ruoki di Presidente e Vice Presidente.

Il Consiglio Direttiva di tuti | Gvelll associativi & validamente costituito con 13 presenza della maggioranta def componenti in carica e delibera validamente con i vota fave
revyle della maggioranza dei presend. Decade automaticamente con fl venire meno della maggioranza dei proprd component.

Chiunque ricopra cariche assodiative & istituzionali a qualsiast vello delfAssodazione deve adequare il proprio comportamento al Codice Erico deliberato dalifssembles
ded Sod Nazionale,

Tutti | livelli associativi provwedono a pubblicare sul progrio sito internet {0 sul sito delfAssociatione Nazionale qualora sprowisti) e sulks comunicazione sociale, gli evan-
tuall emalumenti, compens o carrispettiv, a qualsiasi titolo riconosciuti agh Grgand di cui alfart. 10 del presente Statuto, ai companenti degli organi df amministragone e
controllo, 2gli asseciati, nonché al Direttars, se nominato.

Art. 18 LE COMUNITA SLOW FOOD

_ LAssoriazione riconosce la libera e spontanea aggregazione di Citiadini, senza limitazioni come previsto- allart, 2 del presente Statuto, che si fconoscona nelfadesione

ideate & nei principi dellz dichiarazione di Chengdu e che a sequito di Gl principi si riuniscona in quelle che vengono denorminate Comunita Shw Food,

Dgni Comunitd opera in piena autonoia e s autoragolamenta seconda ke proprie essgenze ferma restando fa predilencne per un'organizanone non gerarchica e che
consenta ta ;anetipazime ofi tusti ghi aderenti.

La Comunita Slow Food nasce con una Dichisrazione Fondativa in cul si dichiara Iimpegno, lobiettive che fa Comunita si prefigge per promuovere |3 visione comune nel
proprio territorio, nel proprio contesto, le attivied, le inidiative, | progetti che mettera in piedi per reallzzarlo, coflaborando con la rete Skow Food locale,

La Comunita pub partecipare alla wita delifissocizzione attraverso [adesione 2 Stow Food da parte defle singole persone fisiche.

La Comunita che intende struttusarsi e costituirs in forma giuridica pub chiedere Padesione ai [vello Territoriale di rifenmento del proprio territorio, solo e 52 costituia in
forma di ETS APS,

Art. 19 STATI GENERALI DELLA RETE

Rappresentanc |o strumesto di coinvalgimento di soc, sttivists e df tutte le reaitd, costituite o o, present sul territario di iferimenta {in-ambito Regionale o Nazionale),
Sono convoca dal Consiglio Direttivo, ; .

Sart argana consultive di indirizzo strategico e contenutistics, di supporto al Cansiglio Direttivo @ allAssemblea dei Soa nella svluppo defla visione delle politiche asso-
Ciative,

Art. 20 PATRIMONIO

Tl patrimanio delfAssociazione & costituito;

&) dal fondo d dotazione iniziake indisponibile deserminato in sede di atto costitutivo nel caso dells Associazon] dotate di personalit qiuridics;

1) dai beni mobili & immobill, dai valor immabiian e dale contribuzioni che perverranno alfAssodiazions a qualsiasi titola, da parte di soggetti pubblici @ privati, con
espressa destinazione a incremento de! patrimonio;

¢} dai crediti sorti in relazione alle vod che precedono, da considerarsi destinati a incremento def patrimonio,

d) dalle somme derivani dalie rerdite non utilizzate che Pssemblea dei sogi delibererd di destinare 2 incrementane 1| patrimonio.

Leentrate delf#ssociarione, twite disponibili per il raggiungimento deflo scopo, sone costituite:

a) dalle guote associative;

b) dalle rendite & dai proventi derivant dal patrimonio e dalle attivit economiiche, anche commerdiali marginali;

chda elargizioni di sostenitori pubblici e privati, norché persone fisiche che a varia titale st impegnana, in denara o in natura, anche mediante apporo di senizi eveniuak-
mente professionali, a sostenere [Associazions e che non $iano espressamente destinali a incremento del patrimanio.

It patrimonio, | conteibuti € be efargizion] poste in essere da soggesti publlici e privat, anche in farma di comvengione, hanna il fine df garantive il funzionamento delffsso-
ciarione, fa realizzazione ded suod scopi & 13 copertura degli eventuali disavana di gestione,

Gl utifi & avanzi di gestione devono essere tofatmente destinati agli scopd istituzionali delissociarione, riguardant fe attivits statutariamente previste.
£ fatto divieto di distribudione, anche in moda indiretto, di utili & avana di gestione, fondi, riserve df avangi di gestione o di capitale durante |a via dellssociaziong.

Lssaciazione sostiene inoltre '2ttivitd e assicura Il migfiore sviluppo, anche attraverso il reperimento di risorse ecanomiche, i alir ETS, di Universita e di tuihi qued sogger
che contribuiscono direamente o indirettamente al raggiungiments delle fimalid di o al presente statuta,

Art. 2111 BILANCIO D'ESERCIFIO, IL BILANCIO SOCIALE E L'TNFORMATIVA SOCIALE

L'esercizio sodiale ha durata annuale dal 17 gennaio al 31 dicembre,
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1i Consiglio Direttivo deve predispore!

- i bilancio di eserizio, formate daflo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, dalia nota integrativa, & corredatn da una relazione di missione. Nel bitanci si deve
docurnentare il caratters secondario & strumentale delie eveniuali attivits swalte, diverse da quetle di interesse generale;

- i fimiti previsti dallart. 13 comma 2 ded €75, 1| bilancio pub essere redatta rella forma del rendiconta per cassa;

- il bilancio preventiva in conformita al piana di atdvitd dellPssociazione;

- il bilzncio soriale, seconds la normativa vigente, laddove previsto.

Uhssaciazione, a livells Nazionale, fornisce adeguata informasiva in merito ai principi della trasparenza e della responsabifits (accountability), dedicando un'spposita shzlo-
rie ded sito internet arta a fornire tutte le informagzioni uili per if rispetto di tali principl.

In particodare, pubblica:

+ telenco delle persane che hanna 2 vario titolo Ia rappresentanza delfente ed i relativi poteri di rappresentanza di tuthh i Tielli;

- Felenco degli eventuali emolumenti, compensi o corrispettiv 2 qualsiasi titolo attribuiti al componenti degli organi di ameministrazione € controllo, 2i dirigenti e ali asso-
ciati e dei livelfi territoriali quando vengano superati  limiti peevisti dal CTS;

« il bilancio deserdzio od il bilando sociale (ove previsto) approvati dailAssemblea des Soci di tutd § livelli associativi

o enitro tre mesi dal termine dellesercizio per | vetli Territonal;

o entro quattra mesi dal termine delfesercizio per | livelll Regionali;

0 entro cingue mes: dal termine deflesercizio per i fivello Mazionale.

* v statuto sociale & futti i regelamenti,

Art. 22
STATUTO E REGOLAMENTI

1l presente Statito viene adottato da tutta 2 struttura organizzativa di cui alfart. 8 attraverso un atto formale di adazione in sede assembleare e di adesione altAssocianane.
Nen sono consentite modifiche o integrazioni.

I regolamenti di attuazione dello Stafutv,: approvati daltAssemblea def Soti, neé costituiscono pane integrante.
- Art.23
MARCHIO S5LOW FOOD

Il nome e il logo dellAssociaziane Nazioriale sono marchi registrati &, unitamente ai domini internet, costituiscone patrimonio della stessa,

La loro gestione & di esclusiva competenza del Cansigiio Direttivo Nazionale che ne auterizza ['usa ai propsi sod, imitatamente 2| periado del laro mandato assacistivo e
nelfambito delle lom competenze, secondo | prindipl e le norme defla Carta di Utilizzo dei Marchi Slow Food, che & parte integrante del presente Statuto e chegli 2 “iati
5i impegnano a nsservare intenralmente, o

Evensuali modifiche dells Carta di Usilizzo dei Marchi Slow Feod avranno efficacia immediata,

Art. 24
ESTINZIONE

Usstinzione {0 scioglimento) dellAssaciazione & deliberata dallBssemilea dei Soci con la maggioranza deqli aventi diritto. In caso di estinzione (o scioglimenta) delfAssa-
ciatione Nazionale, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere del Registro Unico del Terzo sectore, ad altro ente del Terzo settore che perseque finalita affini a quelle
di Slow Feod Italia o, in mancanza, alla Fordarione Itafia Sodale secondo quanto previsto dall'art. 9 del (75,

In casa di estinzione (o sciaglimenta) di una Assaciazione di fivello Territoriale & Regionale il patrimonia residuo & devolutn allAssociarione Nazianale o secondo guanto
disgosto dall'art, 9 del TS,
Upssemiblea ded Sod provwede alla nomina di uno o pid liquidaton preferibiimente scelti tra | propri amministrator

Art. 25
RINVIO

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dai Regalamenti intemi e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applicano, se & in quanto comparibil,
ke ngrme previste dal (15, dal Codice Ghile o da altra normativa di iferimenta.

Art. 26
NORME TRANSITORIE

Le attuali articolagiont Territariali e Regionali che intendono aderire alia rete associative dovranno deliberare Yadozione del presente testo statutario, @ contestualmente
Iabrogazione dello statuto vigente, entro 12 mesi daliapprovazione del presente statuto da parte del X Congresso di Siow Food ltalia e a sequite delfautorizzaziont <=
parte dellorgano compemente, .
Contestualmente, gii organi mm?emnti prowederanna a confermare o rinominare ghi argani assadiativi elet e atualmente in carica, Fino ad aliora dmarranno in igare
gl statuti attualmente wgenti e ali organi in carica,

£ prevista |3 revoca automatica del marchio & della denominazione Skow Food in tapo alle Associazion] o cul alfart. 9 del presente Statuto ned caso in cui quests nan prov-
voderanno a modificare il proprio assetto in APS ETS entro 1 termini previsti dal presente Statuto.

In ngni cass e modalits di adesione sarannn discipkinate el dettaghio in apposita regalamenta,
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